
 

ПОЛОЖЕНИЕ О АДМИНИСТРАТИВНОМ СОВЕТЕ 

 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с ФЗ 273 «Об 

образовании в РФ», Уставом ПMAOУ «СОШ № 15». 

1.2. Настоящее Положение регламентирует деятельность органа 

коллегиального управления ПMAOУ «СОШ № 15». 

1.3. Цель деятельности Административного совета -  обеспечение 

стабильности функционирования и развития Учреждения 

2. Структура, порядок формирования, срок полномочий. 

2.1. В состав Административного совета входят директор, заместители 

директора по учебной, воспитательной работе, по АХЧ, могут быть 

приглашены социальный педагог, педагог-психолог, классные руководители, 

учителя, завхоз и другие сотрудники, для которых Учреждение является 

основным местом работы. 

2.2. Административный совет формируется числа сотрудников, 

относящихся к административно-управленческому персоналу Учреждения. 

Срок полномочий — бессрочный. 

3. Компетенция Административного совета. 

-осуществляет перспективное планирование деятельности Учреждения; 

-осуществляет контроль образовательного процесса и текущей деятельности 

Учреждения; 

-заслушивает отчёты и информацию работников Учреждения различным 

аспектам деятельности; 

-анализирует работу Учреждения; 

-выносит рассмотрение Педагогического совета Учреждения 

вопросы, касающиеся образовательного процесса, управленческой 

деятельности, педагогических кадров, другое. 

4. Организация деятельности. 

4.1. Административный совет собирается на заседания не реже двух 

раз в месяц. Председателем является директор учреждения. Протоколы 

заседаний не оформляются. 

5. Порядок выступления от имени Учреждения. 

5.1. Административный совет не вправе выступать от имени 

Учреждения. 

   6.Заключение. 

6.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения. 
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