
 

                Утвержден приказом  

                директора школы от  

                18.10.2021 № 187 

План-график мероприятий 

по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта  

начального общего образования, основного общего образования  

в МАОУ СОШ № 15 

 

 Для обеспечения введения федерального государственного образовательного стандарта на уровне начального 

общего образования (далее ФГОС НОО), утвержденного приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N 286, 

основного общего образования (далее - ФГОС ООО), утвержденного приказом Минпросвещения России, от 31.05.2021 N 

287, в СОШ № 15 необходимо проведение ряда мероприятий по следующим направлениям: 

- создание нормативно-правового, методического и аналитического обеспечения введения и реализации ФГОС НОО, 

ФГОС ООО;  

- создание организационного обеспечения введения и реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО;  

- создание кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО;  

- создание финансово-экономического обеспечения введения и реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО;  

- создание информационного обеспечения введения и реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

№ 

п/п 

Направление мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 

Ожидаемые результаты 

1. Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО 

1.1 Разработка нормативно-правовых актов, 

обеспечивающих введение ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Разработка и утверждение плана-

графика введения ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в СОШ № 15. 

Разработка необходимых 

локальных актов для введения и 

реализации ФГОС НОО, ФГОС 

ООО 



1.2 Использование методических 

рекомендаций по разработке на основе 

ФГОС НОО, ФГОС ООО основных 

общеобразовательных программ 

начального общего образования, 

основного общего образования 
 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Использование методических 

рекомендаций в практической 

деятельности 

1.3 Проведение внутреннего аудита 

готовности СОШ № 15 к введению 

ФГОС НОО, ФГОС ООО (участие в 

опросах, заполнение карты готовности к 

введению ФГОС НОО, ФГОС ООО, 

подготовка информационных 

материалов) 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Объективное оценивание 

готовности СОШ № 15 к 

введению ФГОС НОО, ФГОС 

ООО с принятием управленческих 

решений 

1.4 Разработка и утверждение основных 

общеобразовательных программ НОО и 

ООО  

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Основная общеобразовательная 

программа НОО и ООО 

2. Организационно-содержательное обеспечение реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО 

2.1 Создание рабочей группы по вопросам 

введения и реализации ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

ноябрь, 

2021г. 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Создание рабочей группы по 

вопросам введения и реализации 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

2.2 Участие в совещаниях, семинарах 

Управления образования, Министерства 

образования и молодежной политики 

Свердловской области и организация и 

проведение совещаний, семинаров 

внутри школы по вопросам организации 

и введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Посещение административно-

управленческого персонала и 

педагогическими работниками 

совещаний, семинаров по 

вопросам организации и введения 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

3. Кадровое обеспечение реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО 

3.1 Разработка плана-графика повышения 

квалификации педагогических и 

руководящих работников СОШ № 15 по 

сентябрь 

2021г., 

Заместители 

директора по УВР, 

УР 

Обучение в  соответствии с 

планом-графиком повышения 

квалификации педагогических и 



вопросам введения и реализации ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

январь 

2022г. 

руководящих работников СОШ 

№ 15 по вопросам введения и 

реализации ФГОС НОО, ФГОС 

ООО 

4. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

4.1 Корректировка плана муниципального 

задания в соответствии с ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

 
 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Выполнение плана 

муниципального задания в 

соответствии с ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

5. Информационное обеспечение введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

5.1 Проведение педагогических советов, 

методических советов, работа 

методических объединений и 

лабораторий по вопросам введения и 

реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО 

 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР, 

руководители ШМО 

и педагогических 

лабораторий 

Организация внутришкольной 

системы повышения 

квалификации через деятельность 

школьных методических 

объединений и лабораторий 

5.2 Информационное сопровождение в 

СМИ о ходе введения и реализации 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

 

 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Подготовка и размещение 

информации О ходе введения и 

реализации ФГОС НОО, ФГОС 

ООО на сайте школы, на 

информационных стендах, в 

официальных группах СОШ № 15 

в социальных сетях 

5.3 Обеспечение информационной 

открытости школы по вопросам 

введения и реализации ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

2021 – 2022 

учебный год 

Заместители 

директора по УВР, 

УР, ВР 

Организация публичной 

отчетности о ходе и результатах 

введения и реализации ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

 

 

 


